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S&P Global မြ�န််မာာ ထုုတ််လုုပ််မှုု PMI
ညှိိ�ကိိန်းး� >၅၀ = ယခင််လနော�ာ�က််ပိုု�င်းး� တိုးး��တက််မှုု

စက််မှုု ထုုတ််လုုပ််မှုုနှှင့််� အော်�်�ဒါါအသစ််များ��း ဧပြီ�ီလတွွင်် 
မြ�င့််�တက််လာာခြ�င်းး�
အဓိိက တွေ့�့�ရှိိ�ချျက််များ��း

၂၀၂၄ ခုနုှှစ်် မေ�လ ၂ ရက်် မြ�န်မ်ာာစံတံော်�်�ချိိ �န်် ၀၇၀၀ (UTC ၀၀၃၀) နာာရီအီထိိ တားး�မြ�စ်ထ်ားး�သည််

သတင်းး�ထုုတ််ပြ�န််ချျက််

S&P Global မြ�န််မာာ ထုုတ််လုုပ််မှုု PMI®

ရင်းး�မြ�စ််- S&P Global PMI.

S&P Global မှှ နော�ာက််ဆုံးး�� PMI® စစ််တမ်းး� ဒေ�တာာအရ ၂၀၂၄ ခုုနှှစ်် ဒုုတိိယသုံးး��လပတ်် အစ

သည်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ တစ််ဝန်းး�ရှိိ� ထုုတ််လုုပ််ရေး�း အခြေ�ေ�အနေ�ေများ��း တည််ငြိ�ိမ််လာာနေ�ခြ�င်းး�ကိုု� အချျက််ပြ�

နေ�သည််။ ခုုနစ််လ ဆက််တိုု�က်် ကျျဆင်းး�လာာခဲ့့�မှုု နော�ာက််ပိုု�င်းး�တွွင်် စက််ရုံံ� အော်�်�ဒါါများ��းနှှင့််� 

ထုုတ််လုုပ််မှုု အသစ််တဖန်် တိုးး��လာာခြ�င်းး�က ဝယ််လိုု�အားး� တိုးး��တက််ကော�ာင်းး�မွွန််လာာမှုုကိုု� ညွှှန််ပြ�

နေ�သည််။ သို့့��သော်�်�လည်းး� ထုုတ််လုုပ််သူူတို့့��သည်် ဝန််ထမ်းး�ဦးးရေ�နှှင့််� ၎င်းး�တို့့��၏ အလုုပ််မပာာဏများ��း

ကိုု� ထိိန်းး�သိိမ်းး�ထားး�ရန်် ထပ််မံံပြီး�း� ရုုန်းး�ကန််ခဲ့့�ကြ�ရသည််။ 

စျေး�း�နှုုန်းး�များ��းကိုု� ဆန်းး�စစ််ကြ�ည့််�လျှှင်် ကုုန််ကြ�မ်းး� စျေး�း�နှုုန်းး�များ��းနှှင့််� ပို့့��ဆော�ာင််ခများ��း မြ�င့််�တက််လာာနေ�

ချိိ �န််မှာာ� ဒေါ်�်လာာအတွွက်် မြ�န််မာာကျျပ််ငွေ�ေနှုုန်းး� ကျျဆင်းး�လာာနေ�ရာာ ကုုန််ကျျစရိိတ်် ဝန််ထုုပ််ဝန််ပိုးး��များ��း 

မြ�င့််�တက််လာာခဲ့့�သည််။ ထိုု�အချျက််၏ ရော�ာင််ပြ�န််ဟပ််မှုုကိုု� ရော�ာင်းး�စျေး�း�များ��း တဟုုန််ထိုးး�� မြ�င့််�တက််လာာ

မှုုထဲဲတွွင်် တွေ့�့�မြ�င််ရသည််။ သို့့��ဖြ�စ််၍ ငွေကြေး���း��ဖော�ာင်းး�ပွွမှုု ဖိိအားး�ပေး�းမှုုများ��းမှာာ� ခုုနစ််လအတွွင်းး� အားး�

အကော��ာင်းး�ဆုံးး��အဖြ�စ်် မှှတ််တမ်းး� တင််ခဲ့့�ရသည််။ 

အဓိိကအကျျဆုံးး�� S&P Global မြ�န််မာာ ထုုတ််လုုပ််မှုု PMI – ထုုတ််လုုပ််ရေး�း စွွမ်းး�ဆော�ာင််မှုုကိုု� ဖော်�်�ပြ�

ပေး�းသော�ာ ပေါ�ါင်းး�စပ််ထားး�သည့််� တစ််ခုုတည်းး�သော�ာ အညွှှန်းး�ကိိန်းး�သည််– မတ််လ၏ ၄၈.၃ နှှင့််�စာာ

လျှှင်် ဧပြီ�ီလတွင်် ၄၉.၉ သို့့�� တက််လှှမ်းး�လိုု�က််ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� လေး�းလဆက််တိုု�က်် မြ�င့််�တက််လာာမှုု ဖြ�စ််လာာ

သည််။ နော�ာက််ဆုံးး�� အညွှှန်းး�ကိိန်းး� တန််ဖိုးး��သည်် ခုုနစ််လအတွွင်းး� မှှတ််တမ်းး�တင််ခဲ့့�သည့််� အထဲဲက 

အမြ�င့််�ဆုံးး��ဖြ�စ််လာာပြီး�း� လုုပ််ကိုု�င််မှုု အခြေ�ေ�အနေ�ေများ��း ကျျယ််ပြ�န့်�်စွာာ� တည််ငြိ�ိမ််လာာမှုုကိုု� အချျက််ပြ�

နေ�သည််။ 

အရေး�း�အကြီး�း�ဆုံးး�� အညွှှန်းး�ကိိန်းး� မြ�င့််�တက််လာာမှုုအတွွက်် အဓိိကအချျက််မှာာ� အော်�်�ဒါါအသစ််များ��း 

အသစ််တဖန်် တိုးး��ရလာာမှုုက ထော�ာက််ပြ�နေ�သည့််� လက််ရှိိ� ဝယ််လိုု�အားး� ပြ�န််ကော�ာင်းး�လာာခြ�င်းး� 

ဖြ�စ််သည််။ စက််ရုံံ� အော်�်�ဒါါများ��းသည်် ရှှစ််လအတွွင်းး�မှာာ� ပထမဦးးဆုံးး��အကြိ�ိမ်် မြ�င့််�တက််လာာခဲ့့�ရာာ ၎င်းး�

က ထုုတ််လုုပ််မှုု ထပ််မံံတိုးး��ချဲ့့��ရေး�းကိုု� လှုံ့့��ဆော်�်�ပေး�းခဲ့့�ခြ�င်းး�မှာာ� လွွန််ခဲ့့�သည့််�နှှစ်် ဩဂုုတ််မှှစပြီး�း� ပထမ

အကြိ�ိမ်် ဖြ�စ််လာာသည််။

မည််သို့့��ပင််ဖြ�စ််စေ� ပါါဝင််ဖြေ�ေကြား�း�သူူတို့့��က ကုုန််ကြ�မ်းး� ရှား��းပါးး�နေ�ကြော��ာင်းး�နှှင့််� ယခင််လများ��းမှှ 

သိုု�လှော�ာ�င််ကုုန််များ��းကိုု� ဆက််လက်် အားး�ကိုးး��နေ�ရခြ�င်းး�ကိုု� အစီီရင််ခံံနေ�ကြ�ချိိ �န််မှာာ� ထုုတ််လုုပ််သူူ

တို့့��သည်် ၎င်းး�တို့့��၏ ဝယ််ယူူရေး�း လုုပ််ငန်းး�များ��းကိုု� ဆက််လက်် ထိိန်းး�ချုု�ပ််ခဲ့့�ကြ�ရသည််။ အကျိုးး ���ဆက််

အဖြ�စ််၊ ထုုတ််လုုပ််မှုုအကြို�ု�နှှင့််� ထုုတ််လုုပ််မှုုအပြီး�း� သိုု�လှော�ာ�င််ကုုန််များ��းမှာာ� ဧပြီ�ီလတွွင်် သိိသာာသည့််� 

နှုုန်းး�ထားး�ဖြ�င့််� ကုုန််ခမ်းး�လာာခဲ့့�သည််။ 

၂၀၂၃ ဩဂုုတ််လမှစပြီး�း� ပထမဦးးဆုံးး�� တိုးး��ထုုတ််လုုပ််လာာနိုု�င််ခြ�င်းး�

ငွေကြေး���း��ဖော�ာင်းး�ပွွမှုု ဖိိအားး�ပေး�းမှုုများ��း ခုုနစ််လမြော�ာ��က်် အမြ�င့််�

ဆုံးး��သို့့�� ထိုးး��တက််သွားး��ခြ�င်းး�

အလုုပ််နေ�ရာာ ဖြ�တ််တော�ာက််ခံံရမှုု အရှိိ�န််ပြ�င်းး�လျျက်် ရှိနေ���ေ 

သေး�းခြ�င်းး�

သုံးး��သပ််ချျက််

အာာဆီီယံံ ကုုန််ထုုတ််လုုပ််မှုု PMI ဒေ�တာာကိုု� သုံးး��သပ််လျျက််  
S&P Global Market Intelligence မှှ စီးး�ပွား��းရေး�းပါါရဂူူ Maryam 
Baluch ပြော��ာကြား�း�သွားး��သည််မှာာ�- 

"မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ စက််မှုုထုုတ််လုုပ််မှုု ကဏ္ဍရဲ့့� အခြေ�ေ�အနေ�ေ ကျျယ််ပြ�န့်�်စွာာ� တည််ငြိ�ိမ််လာာမှုု

ဟာာ အားး�တက််စရာာ သတင်းး�ကော�ာင်းး�ပါါ။ ထုုတ််လုုပ််မှုုရော�ာ အော်�်�ဒါါအသစ််များ��းပါါ ခုုနစ််

လအတွွင်းး�မှာာ� ပထမအကြိ�ိမ်် ပြ�န််ဦးးမော့�့�လာာမှုုပါါ။ ဒါါပေ�မဲ့့� နိုု�င််ငံံထဲဲက ထိိရှှလွွယ််တဲ့့� 

နိုု�င််ငံံရေး�းနှှင့််� စီးး�ပွား��းရေး�း အခြေ�ေ�အနေ�ေတွေ�ေကိုု� ထည့််�တွွက််ပြော��ာရပါါက ဝယ််လိုု�အားး� ပြ�န််

သက််ဝင််လာာမှုုဟာာ ရေ�တိုု�ဖြ�စ််နိုု�င််ပါါတယ််။ ကုုမ္ပပဏီီများ��းဟာာ ၎င်းး�တို့့��ရဲ့့� လုုပ််ငန်းး�များ��းကိုု� 

တိုးး��ချဲ့့��လိုု�စိိတ်် အလျျဉ်းး�မရှိိ�ကြ�ဘဲဲ ဝယ််ယူူမှုုများ��းကိုု� လျှော့�့��ချျရင်းး� လက််ထဲဲက သိုု�လှော�ာ�င််

ကုုန််များ��းကိုု� သိိသိိသာာသာာကြီး�း� ထုုတ််ယူူသုံးး��ခဲ့့�ကြ�တယ််။ 

“ဒီီထက််ပိုု�ပြော��ာရပါါက၊ စစ််ကော�ာင််စီီ အစိုးး��ရနှှင့််� ပုုန််ကန််ဆန့်�်ကျျင််နေ�ကြ�တဲ့့� 

လက််နက််ကိုု�င််အဖွဲ့့��များ��းအကြား�း� တိုု�က််ပွဲဲ�များ��း ဆက််လက်် ဖြ�စ််ပွား��းနေ�ခြ�င်းး�ဟာာ စီးး�ပွား��းရေး�း

အပေါ်�်�သို့့�� လေး�းလံံစွာာ� ဖိိစီးး�လျျက််ရှိနေ���ေပါါတယ််။ ကုုန််သွွယ််ရေး�း လမ်းး�ကြော��ာင်းး�များ��း ထိိပါးး�

ခံံခဲ့့�ကြ�ရတယ််၊ အဲဲဒီီအချျက််က တဖန်် ထည့််�ကုုန််များ��း ပေး�းသွွင်းး�မှုု ကြာ�ာမြ�င့််�ချိိ �န််များ��းကိုု� ပိုု�

ရှှည််လာာစေ�ပါါတယ််။ အဲဲဒီ့့�အပြ�င်် မကြာ�ာမီီက လက််နက််ကိုု�င်် ပဋိိပက္ခခတွေကြော���ာ��င့််� ထုုတ််

ပြ�န််ခဲ့့�ရတဲ့့� စစ််မှုုထမ်းး�ဥပဒေ�ေက ပြ�ည််တွွင်းး�မှာာ� အလုံးး��အရင်းး�ဖြ�င့််� လူူများ��း ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�ရေး�း

ဆီီကိုု� ရှေ့�့�ရှုုလာာစေ�ခဲ့့�ပြီး�း� အလုုပ််သမား�း ရှား��းပါးး�မှုုကိုု� များ��းစွာာ� ပြ�င်းး�ထန််လာာစေ�ခဲ့့�တယ််။ ခြုံ�ံ�

ကြ�ည့််�ပြော��ာရလျှှင််နိုု�င််ငံံဟာာ ပြ�ည််တွွင်းး�စစ််ကိုု� ဆက််လက်် ရင််ဆိုု�င််ရဖို့့�� အလားး�အလာာ များ��း

နေ�တဲ့့�အတွွက်် ထုုတ််လုုပ််သူူတို့့��အပေါ်�်�က ဖိိအားး�ပေး�းမှုုများ��းဟာာ ဆက််ပြီး�း� အားး�ကော�ာင်းး� 

ပြ�င်းး�ထန််နေ�ဦးးမယ််လို့့�� ယူူဆရပါါတယ််။" 

ဒေ�တာာကိုု� ၂၀၂၄ ဧပြီ�ီလ ၀၄-၂၂ ရက််များ��းတွွင်် စုုစည်းး�ခဲ့့�သည််။
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S&P Global မြ�န်မ်ာာ ထုတု််လုပု်မ်ှုု PMI®

အလုုပ််နေ�ရာာများ��း ကျျဆင်းး�လာာမှုုမှာာ� ဧပြီ�ီလတွွင်် ဆယ့််�တစ််လမြော�ာ��က်် ဖြ�စ််လာာသည််။ ထို့့��အပြ�င််၊ 

အလုုပ််နေ�ရာာများ��း ဖြ�တ််တော�ာက််ခံံခဲ့့�ရသည့််� နှုုန်းး�မှာာ�မူူ နှှစ််နှှစ််ခွဲဲ�ကာာလအတွွင်းး�မှာာ� မှှတ််တမ်းး� တင််

ခဲ့့�သည့််� အားး�အကော��ာင်းး�ဆုံးး�� တစ််ခုု ဖြ�စ််ပါါသည််။ စစ််မှုုထမ်းး�ရေး�းဥပဒေ�ေက လုုပ််အားး� ပြ�တ််တော�ာက််

မှုုများ��းကိုု� ဆက််လက််ဖန််တီးး�နေ�ရာာ၊ အလုုပ််မှှ နှုုတ််ထွွက််သွားး��ကြ�သည့််� အလုုပ််သမား�းများ��း ရှိိ�ပြီး�း� 

အများ��းအပြား�း�တို့့��က မိိမိိတို့့�� ဇာာတိနေ��ေရပ််များ��းသို့့�� ပြ�န််ရွှေ့�့�ပြော��ာင်းး�နေ�ကြ�သည််။ 

အလုုပ််သမား�း ရှား��းပါးး�မှုုသည်် မြ�န််မာာ ထုုတ််လုုပ််ရေး�းကဏ္ဍအတွွက်် စိုးး��ရိိမ််စရာာ အချျက််တစ််

ခုု ဖြ�စ််လာာလျျက်် ကုုန််ကြ�မ်းး� ပြ�တ််တော�ာက််မှုုများ��းနှှင့််� မီးး�ပျျက််မှုုများ��း ဆက််လက်် ရှိနေ���ေကြော��ာင်းး� 

အစီီရင််ခံံထားး�ကြ�ရာာ ထုုတ််လုုပ််မှုု စွွမ်းး�အားး�ဆိုု�င််ရာာ ဖိိအားး�ပေး�းမှုုများ��း ပြ�င်းး�ထန််လျျက်် ရှိနေ���ေဆဲဲ

ဖြ�စ််သည််။ လက််ကျျန်် အလုုပ််များ��းသည်် ရှေ့�့�ဆက်် မြ�င့််�တက််လာာခဲ့့�ပြီး�း� ဧပြီ�ီလတွွင်် အရှိိ�န််သိိသာာ

လာာသည််။ 

ကုုန််ကြ�မ်းး� ရှား��းပါးး�မှုုများ��းက ပစ္စစည်းး�ပေး�းသွွင်းး�မှုု ကြ�န့်�်မြ�င့််�ချိိ �န််များ��း တိုးး��လာာရခြ�င်းး�၏ အကြော��ာ�င်းး�ရင်းး� 

ဖြ�စ််ကြော��ာင်းး� ဆိုု�ကြ�ပါါသည််။ ထို့့��အပြ�င်် မကြာ�ာမီီက လက််နက််ကိုု�င်် ပဋိိပက္ခခ အရှိိ�န််မြ�င့််�လာာခဲ့့�မှုုသည်် 

ကုုန််သွွယ််ရေး�း လမ်းး�ကြော��ာင်းး�များ��းကိုု� ပြ�တ််တော�ာက််စေ�ခဲ့့�ပြီး�း� ပစ္စစည်းး�ပေး�းသွွင်းး�ရေး�း ကွွင်းး�ဆက််

များ��းအပေါ်�်� ဖိိအားး�ပေး�းမှုုကိုု� ထပ််တိုးး��လာာစေ�ခဲ့့�သည််။ သို့့��သော်�်�လည်းး� ကြ�န့်�်ကြာ�ာမှုု ဖြ�စ််ရပ််များ��းမှာာ� 

တိုု�က််ပွဲဲ�များ��း စတင််ခဲ့့�သော�ာ လွွန််ခဲ့့�သည့််�နှှစ်် အော�ာက််တိုု�ဘာာလမှှစပြီး�း� အနည်းး�ဆုံးး��ဖြ�စ််ခဲ့့�သည််ဟုု ဆိုု�

ရပါါမည််။

မြ�င့််�တက််လာာသည့််� ကုုန််ကြ�မ်းး�၊ ပို့့��ဆော�ာင််ရေး�း စရိိတ််များ��း နှှင့််� အခြေ�ေ�မသာာသည့််� ငွေ�ေလဲဲနှုုန်းး�တို့့��

ကြော��ာင့််� စျေး�း�နှုုန်းး�များ��းအပေါ်�်� အကျိုးး ���သက််ရော�ာက််မုှုများ��းသည်် ငွေကြေး���း��ဖော�ာင်းး�ပွွမှုု ဖိိအားး�ပေး�းမှုုများ��း

ကိုု� ထပ််တိုးး��မြှ�ှင့််�ခဲ့့�သည််။ ကုုန််ကျျမှုု ဝန််ထုုပ််ဝန််ပိုးး��များ��းသည်် ခုုနစ််လအတွွင်းး�မှာာ� အားး�အကော��ာင်းး�ဆုံးး��

နှုုန်းး�ဖြ�င့််� မြ�င့််�မား�းလာာခဲ့့�သည််။ အလားး�တူူစွာာ�ပင်် ရော�ာင်းး�စျေး�း�များ��းကိုု�ပါါ ဒုုတိိယသုံးး��လပတ်် အစပိုု�င်းး�

တွွင်် ထပ််မြှ�ှင့််�ခဲ့့�ခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ကုုမ္ပပဏီီများ��းသည်် မိိမိိတို့့��၏ ကုုန််ကျျစရိိတ််များ��းကိုု� စျေး�း�ဝယ််များ��းအပေါ်�်�သို့့�� 

လွှဲဲ�ဖို့့��ချျခဲ့့�ကြ�သည််။ ထို့့��အပြ�င််၊ ရော�ာင်းး�စျေး�း�များ��း၏ ငွေကြေး���း��ဖော�ာင်းး�ပွွမှုု နှုုန်းး�သည်် ခုုနစ််လအတွွင်းး�မှာာ� 

အားး�အကော��ာင်းး�ဆုံးး�� ဖြ�စ််နေ�ပါါသေး�းသည််။ 

နော�ာက််ဆုံးး��အဖြ�စ်် ယခင််စစ််တမ်းး�လမှာာ�ပင်် အဆိုးး��မြ�င််မှုု အမြ�င့််�ဆုံးး��အဆင့််�ကိုု� စက််မှုုကဏ္ဍတွွင်် 

မှှတ််တမ်းး� တင််ခဲ့့�သည့််� နော�ာက််ပိုု�င်းး�မှာာ� ဧပြီ�ီလတွွင်် မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံ အခြေ�ေ�စိုု�က်် ထုုတ််လုုပ််သူူတို့့��သည်် 

အကော��ာင်းး�မြ�င််မှုုကိုု� မှှတ််တမ်းး�တင််ခဲ့့�ကြ�သည််ကိုု� ထော�ာက််ပြ�ရပါါမည််။ ကုုမ္ပပဏီီများ��းသည်် လာာမည့််� 

၁၂ လအတွွင်းး� ထုုတ််လုုပ််မှုု တိုးး��လာာမည််ဟုု ထပ််မံံမျှော်�်��မှှန်းး�ကြ�ပါါသည််။ ကုုန််စည်် အသစ််များ��းကိုု� 

စျေး�း�ကွွက််သို့့�� တင််ရော�ာင်းး�ပေး�းမှုုက ရော�ာင်းး�ရမှုုကိုု� မြှ�ှင့််�တင််ပေး�းလျျက်် ဝယ််လိုု�အားး� အခြေ�ေ�အနေ�ေများ��း 

တိုးး��တက််စေ�မည််ဟုု မြ�န််မာာနိုု�င််ငံံတွွင်းး� ကုုန််စည်် ထုုတ််လုုပ််သူူတို့့�� မျှော်�်��လင့််�နေ�ကြ�သည််။ ထိုု�သို့့��

ပြော��ာရသော်��်�လည်းး�၊ အကော��ာင်းး�မြ�င််မှုုမှာာ� သမိုု�င်းး�စဉ််အရ အားး�ပျော့�့��လျျက်် ရှိနေ���ေပါါသေး�းသည််။ 

S&P Global ၏သတင်းး�ထုုတ််ပြ�န််ချျက််များ��းကိုု� ရယူူရန််မလိုု�လားး�ပါါက ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ု၍ katherine.smith@
spglobal.com. သို့့�� ဆက်သွွယ််ပါါ။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ ကိုု�ယ်ရေး�းလုံံ�ခြုံ�ံ�မှု မူူဝါါဒကိုု� ဖတ််ကြား�း�ရန်် ဤနေ�ရာာတွွင်် နှိိ�ပ််
လိုု�က်ပါါ။
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ဆက််သွွယ််ရန််

PMI အလုုပ််နေ�ရာာများ��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�

ရင်းး�မြ�စ််- S&P Global PMI.
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S&P Global မြ�န််မာာ ထုုတ််လုုပ််မှုု PMI® ကိုု� S&P Global သည်် ထုုတ််လုုပ််သူူ ၄၀၀ ခန့်�်ပါါဝင််သည့််� အဖွဲ့့��များ��းမှှ ထည့််�ကုုန်် ဝယ််ယူူရေး�း 
မန််နေ�ဂျာ�ာများ��းထံံ ပို့့��ပေး�းသည့််� မေး�းခွန်းး�လွှာာ�များ��းအတွွက်် ရရှိိ�ခဲ့့�သည့််� ဖြေ�ေကြား�း�ချျက််များ��းကိုု� အခြေ�ေ�ခံံ တွွက််ချျက််ပါါသည််။ အဖွဲ့့��များ��းကိုု� GDP 
အားး� ထော�ာက််ပံ့့�မုှုကိုု� အခြေ�ေ�ခံံပြီး�း� အသေး�း�စိိတ််ကဏ္ဍနှှင့််� လုုပ််သးးအင််အားး� ပမာာဏ အမျိုး�း ��မျိုး�း �� ပါါဝင််အော�ာင်် ရွေး�း�ခဲ့့�သည််။ ဒေ�တာာ စုုစည်းး�မှုု
ကိုု� ၂၀၁၅ ခုုနှှစ်် ဒီီဇင််ဘာာတွွင်် စတင််ခဲ့့�သည််။

စစ််တမ်းး�အတွွက်် ဖြေ�ေကြား�း�ချျက််များ��းကိုု� လစဉ်် ဒုုတိိယ လဝက််ပိုု�င်းး�မှာာ� ကော�ာက််ခံံခြ�င်းး�ဖြ�စ််ပြီး�း� ယခင််လနှှင့််�နှိုုင်းး�ယှှဉ််ပြီး�း� ပြော��ာင်းး�လဲဲမှုုကိုု� 
ညွှှန််ပြ�ပါါသည််။ စစ််တမ်းး�၏ ကိိန်းး�ရှှင််တိုု�င်းး� အတွွက်် ပျံ့့� �နှံ့့��မှုု အညွှှန်းး�ကိိန်းး�ကိုု� တွွက််ချျက််ပါါသည််။ အညွှှန်းး�ကိိန်းး�မှာာ� ‘ပိုု�မြ�င့််�သည့််�’ ဖြေ�ေကြား�း�
ချျက််များ��း၏ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး�နှှင့််� ‘အပြော�ာ��င်းး�အလဲဲမရှိိ�’ ဟုု ဖြေ�ေခဲ့့�ကြ�သူူတို့့��၏ ရာာခိုု�င််နှုုန်းး� တစ််ဝက််ကိုု� စုုပေါ�ါင်းး�မှုု ဖြ�စ််ပါါသည််။ အညွှှန်းး�များ��းမှာာ� ၀ နှှင့််� 
၁၀၀ အကြား�း� ရှိိ�နိုု�င််ပြီး�း� ၅၀ အထက််တွွင်် ရှိနေ���ေပါါက ခြုံ�ံ�ပြော��ာရလျှှင်် ယခင််လထက်် တိုးး��တက််မှုုကိုု� ပြ�ပြီး�း�၊ ၅၀ အော�ာက်် ဆိုု�ပါါက ခြုံ�ံ�ကြ�ည့််�
လျှှင်် ကျျဆင်းး�မှုုကိုု� ညွှှန််ပြ� ပါါသည််။ ယင်းး�နော�ာက််မှာာ� အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��းကိုု� ရာာသီီအလိုု�က်် ညှိပေး���း�ရပါါသည််။

အဓိိကအကျျဆုံးး�� အညွှှန်းး�ကိိန်းး�မှာာ� ထည့််�ကုုန််ဝယ််ယူူရေး�းမန််နေ�ဂျာ�ာများ��း၏ အညွှှန်းး�ကိိန်းး� Purchasing Managers’ Index™ (PMI) ဖြ�စ််
ပါါသည််။ PMI မှာာ� အော�ာက််ပါါ အညွှှန်းး�ကိိန်းး� ငါးး�ခုုတို့့��၏ ချိိ �န််ဆတွွက််ထားး�သည့််� ပျျမ်းး�မျှှဂဏန်းး� ဖြ�စ််သည််- အော်�်�ဒါါသစ််များ��း (၃၀%)၊ 
ထုုတ််လုုပ််မှုု (၂၅%)၊ အလုုပ််နေ�ရာာ (၂၀%)၊ ပစ္စစည်းး�ပေး�းသွွင်းး�သူူတို့့��၏ ပေး�းသွွင်းး�မှုု ကြာ�ာမြ�င့််�ချိိ �န််များ��း (၁၅%) နှှင့််� သိုု�လှော�ာ�င််ထားး�သည့််� 
ထည့််�ကုုန််များ��း (၁၀%)။ PMI ကိုု� တွွက််ချျက််နိုု�င််ရန်် ပစ္စစည်းး�ပေး�းသွွင်းး�သူူတို့့��၏ ပေး�းသွွင်းး�မှုု ကြာ�ာမြ�င့််�ချိိ �န််များ��း အညွှှန်းး�ကိုု� အခြား��း အညွှှန်းး�ကိိန်းး�
များ��းနှှင့််� ယှှဉ််ရနိုု�င််အော�ာင်် ဦးးတည််ချျက််ကိုု� ပြော��ာင်းး�ပေး�းထားး�ပါါသည််။

ကော�ာက််ယူူထားး�သည့််� စစ််တမ်းး� ဒေ�တာာကိုု� ထုုတ််ပြ�န််မှုု နော�ာက််ပိုု�င်းး�တွွင်် ပြ�န််လည်် ပြ�င််ဆင််ခြ�င်းး� မရှိသော်����်�လည်းး� ရာာသီီအလိုု�က်် ညှိိ�
ပေး�းရမည့််� အချျက််များ��းကိုု�မူူ အချိိ �န််အခါါအလိုု�က်် ညှိပေး���း�နိုု�င််သော�ာကြော��ာင့််� ရာာသီီအလိုု�က််ညှိိ�ထားး�သည့််� စစ််တမ်းး� ဒေ�တာာများ��းအပေါ်�်� 
သက််ရော�ာက််မှုု ရှိိ�နိုု�င််ပါါသည််။

PMI စစ််တမ်းး�ကိုု� တွွက််ချျက််နည်းး�ဆိုု�င််ရာာ နော�ာက််ထပ်် အချျက််အလက််များ��း အတွွက်် ကျေး�း�ဇူးး�ပြု�ုပြီး�း� economics@spglobal.com သို့့�� 
ဆက််သွွယ််ပါါ။

S&P Global အကြော��ာ�င်းး�
S&P Global သည်် အရေး�း�ပါါသည့််� အချျက််အလက််များ��းကိုု�ပေး�းပါါသည််။ အစိုးး��ရများ��း၊ စီးး�ပွား��းရေး�း လုုပ််ငန်းး�များ��း နှှင့််� လိုု�အပ််သူူများ��းအတွွက်် 
ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��သည်် မှှန််ကန််သည့််� ဒေ�တာာ၊ ကျွွမ်းး�ကျျင််မှုုများ��း နှှင့််� ဆက််စပ်် နည်းး�ပညာာကိုု� တပ််ဆင််ပေး�းလျျက်် ယုံံ�ကြ�ည််စိိတ််ချျရသည့််� 
ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််များ��း ချျမှှတ််နိုု�င််ရန်် ထော�ာက််ကူူပေး�းပါါသည််။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��၏ သုံးး��စွဲဲ�သူူတို့့��အားး� ရင်းး�နှီးး��မြှု�ု�ပ််နှံံ�မှုုအသစ််များ��းကိုု� စိိစစ််တန််ဖိုးး��ဖြ�တ််
နိုု�င််ရန်် ကူူညီီပေး�းမှုုမှှအစ ESG နှှင့််� ပစ္စစည်းး�ပေး�းသွွင်းး�ရေး�း ကွွင်းး�ဆက်များ��းတစ််ဝန်းး�မှာာ� စွွမ်းး�အင််ကိုု� ပုံံ�စံံပြော��ာင်းး�ပေး�းရာာတွွင်် ၎င်းး�တို့့��အားး� 
လမ်းး�ညွှှန််ပေး�းခြ�င်းး�ဖြ�င့််� ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��သည်် အခွွင့််�အလမ်းး� အသစ််များ��းကိုု� ဖွွင့််�ထုုတ််ပေး�းရင်းး� စိိန််ခေါ်�်မှုုများ��းကိုု� ဖြေ�ေရှှင်းး�လျျက်် ကမ္ဘာာ�ကြီး�း�အတွွက်် 
တိုးး��တက််မှုုအရှိိ�န််ကိုု� တိုးး��မြှ�ှင့််�ပေး�းကြ�ပါါသည််။

နိုု�င််ငံံတကာာ အရင်းး�အနှီးး��၊ ကုုန််စည််နှှင့််� မော်�်�တော်�်�ယာာဉ်် ဈေး�းကွွက််များ��းတွွင်် ယုံံ�ကြ�ည််စိိတ််ချျရမှုု အဆင့််�သတ််မှှတ််ချျက််များ��း၊ စံံညွှှန်းး�များ��း၊ 
ဆန်းး�စစ််လေ့�့လာာမှုုများ��းနှှင့််� လုုပ််ငန်းး�စီးး�ဆင်းး�မှုုဆိုု�င််ရာာ ဖြေ�ေရှှင်းး�နည်းး�များ��းအတွွက်် ကမ္ဘာ့့��ထိိပ််သီးး� အဖွဲ့့��အစည်းး� အများ��းအပြား�း�တို့့��က ကျွွန်ုု�ပ််
တို့့��အားး� ရှာာ�ဖွေ�ေ ချျဉ်းး�ကပ််ကြ�ရပါါသည််။ ကျွွန်ုု�ပ််တို့့��သည်် မိိမိိတို့့��၏ ကမ်းး�လှှမ်းး�ချျက််တိုု�င်းး�ဖြ�င့််� ကမ္ဘာ့့��ထိိပ််သီးး� အဖွဲ့့��အစည်းး�များ��းအားး� အနာာဂတ််
အတွွက််၊ ပစ္စုု�ပ္ပပန််အတွွက်် စီီမံံရေး�းဆွဲဲ�နိုု�င််ရန်် ထော�ာက််ကူူပေး�းကြ�ပါါသည််။ www.spglobal.com.

စစ််တမ်းး� နည်းး�စနစ််

ညှိိ�ကိိန်းး� >၅၀ = ယခင််လနော�ာ�က််ပိုု�င်းး� တိုးး��လာာမှုု

မသက်ဆိုင်ကြေ��ာင်း ကြေ��ညာချက်
ဤနေ�ရာတွင် ဖေ�ါ်ပြ�ထားသည့် ဒေ�တာ၏ ဉာဏပစ္စည်း ပိုင်ဆိုင်မှု မူပိုင်ခွင့်များကို S&P Global နှင့်/သို့မဟုတ် ၎င်း၏ လုပ်ငန်းခွဲများမှ ပိုင်ဆိုင်သည် သို့မဟုတ် လိုင်စင်ရထားသည်။ S&P Global ထံမှ ကြ�ိုတင် ခွင့်ပြ�ုချက် မရယူဘဲ ဖေ�ါ်ပြ�ပါ ဒေ�တာကို မိတ္တူကူးခြ�င်း၊ ဖြ�န့်ချိခြ�င်း၊ ထုတ်
လွှင့်ခြ�င်း သို့မဟုတ် တစ်နည်းနည်းဖြ�င့် အသုံးပြ�ုမှု အပါအဝင်ကို၊ ၎င်းင်းတို့ဖြ�င့်သာ ကန့်သတ်ထားခြ�င်း မရှိဘဲ၊ တားမြ�စ်သည်။ ဤနေ�ရာတွင် ပါရှိသည့် အကကြေ��ာင်းအရာ သို့မဟုတ် အချက်အလက်များ (“ဒေ�တာ”) အတွက်၊ ဒေ�တာထဲက အမှားများ၊ မတိကျမှုများ၊ ချန်လှပ်မှုများ 
သို့မဟုတ် ကြ�န့်ကြ�ာမှုများ အတွက်၊ ၎င်းတို့နှင့် ဆက်စပ်ပြ�ီး လုပ်ဆေ�ာင်ချက် တစ်ခုခု အတွက်၊ S&P Global ဘက်မှ မည်သို့မှ တာဝန်ခံမှု၊ တာဝန်ယူမှု သို့မဟုတ် ကတိပပေ�းမှု မရှိပါ။ ဒေ�တာကို အသုံးပြ�ုခြ�င်းကြေ��ာင့် ဖြ�စ်ပေ�ါ်လာနိုင်သည့် အထူး၊ တိုက်ဆိုင်လျက် သို့မဟုတ် အကျိုးဆက်
အဖြ�စ် နစ်နာမှုများ အတွက် မည်သည့်နည်းနှင့်မျှ S&P Global မှ တာဝန် မယူနိုင်ပါ။ Purchasing Managers’ Index™ နှင့် PMI® မှာ S&P Global Inc ၏ ကုန်အမှတ်တံဆိပ်များ၊ မှတ်ပုံတင်ထားသည့် ကုန်အမှတ်တံဆိပ်များ ဖြ�စ်သည် သို့မဟုတ် S&P Global Inc နှင့်/သို့မဟုတ် 
၎င်း၏ လုပ်ငန်းခွဲများက လိုင်စင်ရထားသည်။

ဤအကကြေ��ာင်းအရာကို ထုတ်ပြ�န်ခဲ့သည်မှာ S&P Global Market Intelligence ဖြ�စ်ပြ�ီး S&P Global မှ စီမံခန့်ခွဲပေ�းသည့် S&P Global Ratings မဟုတ်ပါ။ မည်သည့် အချက်အလက်၊ ဒေ�တာ သို့မဟုတ် ဖေ�ါ်ပြ�ချက်၊ အဆင့်သတ်မှတ်ချက်များ (“မာတိကာ”)အား တစ်နည်းနည်းဖြ�င့် ကူး
ယူးဖေ�ါ်ပြ�မှုကို၊ သက်ဆိုင်သူထံမှ ကြ�ိုတင်ပြ�ီး စာရေ�းခွင့်ပြ�ုထားခြ�င်းမအပ၊ တားမြ�စ်သည်။ ယင်းကဲ့သို့သေ�ာ အဖွဲ့အစည်း၊ ၎င်းတို့၏ အဖွဲ့ခွဲများ နှင့် ပစ္စည်းပေ�းသွင်းသူများ (“အကကြေ��ာင်းအရာများကို စီမံပေ�းသူများ”)က မည်သည့် အကကြေ��ာင်းအရာ၏ တိကျမှု၊ မှန်ကန်မှု၊ ပြ�ည့်စုံမှု၊ အချိန်
နှင့်ကိုက်ညီမှု သို့မဟုတ် ရရှိနိုင်မှုကို အာမမခံနိုင်ဘဲ မည်သည့် အကကြေ��ာင်းကြေ��ာင့် ဖြ�စ်စေ�၊ (ပေ�ါ့ဆလျက် သို့မဟုတ် အခြ�ားအကကြေ��ာင်းကြေ��ာင့် ဖြ�စ်စေ�) အမှား သို့မဟုတ် ချန်လှပ်ခဲ့မှု တစ်ခုခုအတွက် သို့မဟုတ် ထိုအကကြေ��ာင်းအရာကို အသုံးပြ�ုမှုမှ ပေ�ါ်ထွန်းလာသည့် ရလဒ်များ အတွက် 
တာဝန်မယူနိုင်ပါ။ မည်သည့် အခခြေ��အနနေ�မျိုးတွင်မှ အကကြေ��ာင်းအရာကို အသုံးပြ�ုမှုနှင့် ဆက်စပ်ပြ�ီး မည်သည့် နစ်နာမှုများ၊ ကုန်ကျမှုများ၊ စရိတ်စကများ၊ တရားဝင် အခနှုန်းများ သို့မဟုတ် ဆုံးရှုံးမှုများ (ဝင်ငွေ�� ဆုံးရှုံးမှုများ သို့မဟုတ် အမြ�တ်အစွန်း ဆုံးရှုံးမှုများ နှင့် အခွင့်အလမ်း 
ဆိုင်ရာ ကုန်ကျမှုများ အပါအဝင်) အတွက် အကကြေ��ာင်းအရာကို စီမံပေ�းသူတို့သည် တာဝန်မရှိနိုင်ပါ။

PMI အကြော��ာ�င်းး�
ထည့််�ကုုန််ဝယ််ယူူရေး�းမန််နေ�ဂျာ�ာများ��း၏ အညွှှန်းး�ကိိန်းး� (PMI®) စစ််တမ်းး�များ��းကိုု� ယခုုအခါါ နိုု�င််ငံံပေါ�ါင်းး� ၄၀ ကျော်�်��အပြ�င်် ယူူရိုု�ဇုုန််
အတွွင်းး�ရှိိ� အထင််ကရ ဒေ�သများ��း အတွွက််ပါါ ထုုတ််ပြ�န််ပေး�းနေ�ပါါသည််။ ၎င်းး�တို့့��မှာာ� ကမ္ဘာာ�ပေါ်�်တွွင်် အနီးး�ကပ််ဆုံးး�� စော�ာင့််�ကြ�ည့််�
လေ့�့လာာလျျက််ရှိိ�သည့််� လုုပ််ငန်းး�ဆိုု�င််ရာာ စစ််တမ်းး�များ��း ဖြ�စ််ကြ�ပြီး�း� ၎င်းး�တို့့��၏ စီးး�ပွား��းရေး�းအတွွက်် ထူးး�ခြား��းသည့််� အလားး�အလာာ
များ��းဆိုု�င််ရာာ လစဉ်် အညွှှန်းး�ကိိန်းး�များ��းကိုု� နော�ာက််ဆုံးး�� အချျက််အလက််များ��းနှှင့််�အညီီ တိိကျျစွာာ� ညွှှန််ပြ�ပေး�းနိုု�င််စွွမ်းး�ကြော��ာင့််� ဗဟိုု�
ဘဏ််များ��း၊ ဘဏ္ဍာာရေး�း စျေး�း�ကွွက််များ��းနှှင့််� လုုပ််ငန်းး�ဆိုု�င််ရာာ ဆုံးး��ဖြ�တ််ချျက််များ��းကိုု� ချျမှှတ််ပေး�းကြ�သူူတို့့�� အားး�ကိုးး��ကြ�ရပါါသည််။   
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