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標普全球香港特區  PMI® 

5  月產出轉升，惟價格壓力依然急增 
 

 

 

 

 

 

 

2026  年  5  月 

經營活動  3  個月以來首錄增長 

採購價格飆升，成本壓力高企  

企業對業務展望維持悲觀 

 

香港特區私營經濟於  5  月回復景氣。 

出口貿易穩健增長，新訂單量於是微升，惠及經營活動  3  個月

以來首度擴張。業務情緒雖仍悲觀，但已淡化至  3  個月最低。 

價格方面，採購價格飆漲，因此整體投入成本攀升。至於產出

售價，同時獲得了調整，而加價幅度則比上月的顯著步伐稍微

放緩。 

作 為 單 一 綜 合 指 標 ， 標 普 全 球  5  月 香 港 特 區 採 購 經 理 指 數   

(PMI®)  經季節調整後，從上月  48.6  升至  50.4，反映改善幅度雖

然不大，但香港特區營商環境已重拾景氣。 

綜觀最近一個調查月，香港特區私營企業的經營活動自今年  3  

月以來首次擴張，惟增長溫和，也遠遜於今年年初升勢。行業

數據顯示，當月以建造業的產出表現獨領風騷，其餘四大行業

均見減產。 

新增訂單在  5  月也重回擴張區間，惟相關指數經季調後，僅略

高於  50  持平線。受訪業者通常表示，新產品問世為訂單增長帶

來支持，但也有其他公司指出，競爭激烈加上本地經濟低迷，

整體銷售受到拖累。總的來說，企業的商品和服務獲海外巿場

進一步青睞，帶動整體新訂單增長；從事實角度看，則  5  月的

出口訂單有實則增長，表現也是  3  個月以來最突出。 

適值新訂單由跌轉升，積壓工作的  5  月份跌幅亦見收斂。值得

關注的是，減速是目前  3  個月緊縮期內最慢，偏於輕微。受訪

公司提到，產能情況足夠應付目前工作，因此沒有填補離職空

缺，就業人數隨之下跌；不過，職位減幅並不太大。 

對於採購物料，5  月增長幅度較上月放緩。最新調查資料顯

示，採購數量溫和上升，而企業就此提到，經營活動增長相對

偏弱，加上搜購和收取物料存在困難，因此增購不多。此外，

受訪公司表示，供應商的供貨表現  3  個月以來首次轉差，資料

提到中東戰爭造成船期延誤，導致交付時間拖延。另一方面，

採購庫存持續增加，但擴張速度卻降至  12  個月最慢。 
 
 
 
 

(續下頁) 

 

標普全球香港特區 PMI 
指數  (經季節調整)>50  = 較上月好轉 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

調查數據於  2026 年 5 月  12 – 26 日收集  

資料來源：標普全球 PMI。©2026 年，版權屬標普全球所有 
 
 
 
 
 
 

點評 

關 於 最 新 調 查 結 果 ， 標 普 全 球 市 場 財 智 經 濟 學 家  

Usamah Bhatti 表示： 

「5  月香港特區採購經理指數重返擴張區間，是  3  個

月以來首次。營商環境改善不大，PMI  很大程度反映

了經營活動回歸增長，以及新訂單微升。企業提到，

新出口訂單在  5  月有實質增長，而且擴張速度加快，

反而本地需求低迷，整體銷情持續受壓。 

與此同時，企業營運不斷浮現成本壓力沉重的訊號，

這從採購價格升幅創四年半最高可見，而當中又以原

物料價格攀升佔主導地位，尤其是燃油相關產品，漲

幅更為厲害。不過，有受訪公司為刺激銷量，於是推

出減價優惠，產出售價的整體升幅比上月收窄，反映

企業特意消化若干成本增幅。 

雖然營商環境稍微好轉，但企業對未來一年經營前景

卻持續關注。資料透露，地緣政治風險、價格高昂、

關稅政策等因素，皆於  5  月影響業者的業務展望。」 
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投入成本  5  月的通脹速度減慢，惟依然偏高。對於營運開支攀

升，企業通常認為原材料價格上揚，導致採購價格以  2021  年  

12  月以來的最大幅度飆漲。與此同時，員工成本溫和上升，增

幅為今年  3  月以來最小。從銷售價格來看，受訪公司常藉調高

售價而向客戶轉嫁成本，因此持續大幅上升；不過，也有多家

企業為刺激銷量而向客戶提供折扣。 

展望未來一年經營前景，業者於  5  月持續看淡，惟悲觀情緒已

淡化至  3  個月以來最淺，但依然偏高。受訪業者表示，業務展

望備受價格高企、關稅政策，以及地緣政治風險等因素影響。 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

資料來源：標普全球 PMI、香港特區政府統計處 
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資料及展示方法 

《標普全球香港特區採購經理指數 (PMI®)》每月向任職香港私營機構的採購主管們發出問卷，

然後根據第一手資料編製而成。受訪對象來自香港大約  400 家企業機構，全都經過仔細篩選，

按具體產業和公司規模予以分層抽樣，當中涵蓋製造業、建造業、批發業、零售業、服務業等

不同範疇。調研數據於 1998 年 7 月開始收集。 

調查問卷於每月中旬以後回收，根據問卷收集的回覆，計算當月對比上月的變化。每項調查指

標，皆以擴散指數的形式計算。在每個單項指數中，選答「上升」的樣本比例，加上半數選答

「相同」的樣本比例，兩者之和為該項指數值。指數值介乎 0 與 100 之間：高於 50，表明較上

月整體上升；低於 50，表明整體下跌。其後，指數值還將按季節因素進行調整。 

當中最重要的數據是「採購經理指數 (PMI)」。PMI 乃以下五個單項指數的加權平均值：新訂單   

(30%)、產出  (25%)、就業人數  (20%)、供應商供貨時間  (15%)、採購庫存  (10%)；其中供應商

交期指數作反向計算，使其可比性與其他指標一致。 

主要調查資料一經發布後不再作任何修訂，但對於需要按季節調整的因素，則會按實際情況不

時修正，經季節性調整的系列資料可能會因此發生變化。 

有關 PMI 報告的調查方法, 敬請聯絡 economics@spglobal.com。 

 

關於標普全球  (S&P Global)  

標普全球 (NYSE：SPGI)  提供多種重要情報，以利政府、企業、個人掌握正確數據、專業知識

和相關技術，決策更有信心。我們幫助客戶評估新的投資項目，輔導完善  ESG 治理體系，乃至

指導供應鏈能源轉型，為世界開啓新機遇，攻克挑戰，推進發展步伐。 

標普全球備受世界各地決策機構追捧，就全球資本、大宗商品和汽車市場，提供信用評級、基

準 、 分 析 和 工 作 流 程 方 案 。 透 過 各 項 服 務 ， 協 助 全 球 領 先 機 構 洞 察 當 下 ， 規 劃 未 來 。

www.spglobal.com 

關於  PMI 

「採購經理指數 (PMI®)」調查目前涵蓋全球逾 40 個國家及歐元區等重要區域。該指數系列已成

為全球密切關注的商業調查資料，因能夠適時、準確而獨到地把握每月經濟脈搏而深受各國央

行、金融市場和商業決策者推崇。 

詳細資訊，敬請瀏覽 

https://www.spglobal.com/market-intelligence/zh  

免責聲明 

本報告內有關數據之知識產權屬標普全球 (S&P Global) 及/或其關聯公司所有或獲許使用。未經標普全球同意，不得以任何未經授權的形式 (包括但不僅限於複製、發布或傳輸等) 使用本報告中出現

的數據。對於本文所包含的內容或資訊 (「數據」)，或數據中的任何錯誤、偏頗、疏漏或延誤，或據此而採取之任何行動，標普全球概不負責。對於因使用本文數據而產生的任何特殊的、附帶的或

相應的損失，標普全球概不負責。Purchasing Managers' Index™和 PMI®是 S&P Global Inc 的註冊商標或授權 S&P Global Inc 及/或其關聯公司使用。 

本文內容由標普全球市場財智 (S&P Global Market Intelligence) 發布，並非由標普全球 (S&P Global) 另外管理之標普全球評級 (S&P Global Ratings) 發布。未經有關方面的書面同意，不得以任何

形式複製本文中包括評級在內的任何訊息、數據或材料 (「內容」)。關於本文內容的準確性、充分性、完整性、適時性、可用性，以及無論出於任何原因而致之任何錯誤或遺漏 (不論疏忽與否)，或

因使用本文內容而引發的任何後果，則有關方面、其關聯公司與供應者 (「內容供應者」) 皆不能保證，也概不負責。關乎使用本文任何內容的任何損壞、費用、開支、法律費用、損失 (包括收入損

失、利潤損失、以及機會成本)，內容供應者一律概不負責。 

 

 

 

           本地生產總值 
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